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Exmo. Sr. Presidente da Cdmara Municipal de Franca

Oficio n° /2022

Assunto: Adesdo da Camara Municipal de Franca a Rede Governanga
Brasil (RGB)

Autoria: Carlos Eduardo Evangelista

Considerando que a Rede Governanca Brasil (RGB) é
uma Associacdo que trabalha em Rede, qualificada tecnicamente,
composta por servidores puUblicos, gestores publicos e privados,
técnicos, professores, profissionais das mais diversas &areas,
especialistas e sociedade, que, de forma conjunta, trabalham em
prol da Governanca. Afinal, t& em nosso DNA o trabalho co-
laborativo, pois queremos promover uma sociedade mundial mais
prbéspera e 1integra por meio do fomento aos mecanismos de
Governanca Publica: Lideranca, Estratégia e Controle. Nosso
COorpo de voluntérios, com habilidades multi e inter-
disciplinares, oriundo de todas as esferas, publicas e pri-
vadas, incluindo: Federal, Estadual, Distrital e Municipal, vém
realizando trabalho memordvel para sociedade, convergindo seus
esforcos em tornar a administracdo publica e privada mais
integra, efetiva, eficaz e eficiente, objetivando transformar o
Brasil e o Mundo. Assim, a RGB Jj& ¢é associada ao Programa
Interlegis, tendo como o Sr. Luis Fernando Pires Machado como

seu principal representante;
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Considerando que a Cémara Municipal de Franca foi,
no ranking de 2019, a instituicdo gque mais recebeu eventos
oriundos do Programa Interlegis no Brasil, do Instituto
Legislativo Brasileiro (ILB) do Senado Federal, por intermédio
da ABEL, recepcionando 10 cursos voltados a servidores, agentes
politicos interessados e populacdo, com a presenca de 02 (dois)
Senadores da RepuUblica, conforme consta relacionado no Ato da
Presidéncia n° 40, de 16/12/2019, conforme consta no 1link

https://sgl.franca.sp.leg.br/attachment/?id=85070 , em

atendimento ao estabelecido no art. 1° da Resolucdo n® 473, de
24/04/2013, que estabelece o Plano de Cargos e Carreiras dos
servidores da Camara Municipal de Franca;

Considerando que a Resolucdo n° 473, de
24/04/2013 (Plano de Cargos e Carreira dos servidores da Cémara
Municipal de Franca) estabelece como diretrizes: I - otimizar
a administracdo dos cargos/empregos para melhoria da eficiéncia,
eficacia e qualidade dos servigos publicos; II - incentivar o
ingresso e o permanente desenvolvimento do servidor; III - reter
talentos, wvalorizando, incentivando e apoiando o servidor
publico em suas iniciativas de capacitacdo voltadas para o
desenvolvimento das competéncias institucionais e individuais;
Considerando-se também que, na seara do art.31 do diploma legal
em comento, foil estabelecido que ficou instituida a Politica de
Desenvolvimento de Pesscal implementada através deste Plano de
Carreiras dos servidores permanentes do Poder Legislativo
Francano, com as seguintes finalidades: I - desenvolvimento
permanente da carreira; II - valorizacdo do servidor; III -
respeito aos principios constitucionais, a seguranca juridica e
a estabilidade financeira; IV - divulgacdo, gerenciamento e
incentivo as acbdes de capacitacdo; e V - racionalizacdo e

efetividade dos gastos com capacitacédo;
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Considerando-se que as normas legails vigentes
precisam ser respeitadas, sob pena em o gestor publico incorrer
em atos de improbidade administrativa;

Considerando-se que o Unico custo que esta Casa de
Leis abarcava com o presente Protocolo de Intencdes se referia
ao pagamento anual de uma Unica taxa, no montante de R$1.500,00,
conforme obrigacdes da contratada e que tal montante foi mantido
para aplicacdo do préximo Protocolo de Intencgdes;

Considerando-se os objetivos especificados na
Resolucdo n°® 586, de 09 de outubro de 2018, que criou na Camara
Municipal de Franca a Escola do Legislativo (ELEFRAN) e dé& outras
providéncias;

Considerando-se o art. 2° contempla que a Escola do
Legislativo tem como objetivos:
I - oferecer aos parlamentares interessados e aos servidores da
Céamara de Vereadores de Franca, suporte conceitual de natureza
técnico-cientifica as atividades da Camara Municipal de Franca,
capacitacdo e treinamento para atuacdo das funcdes legislativas,
principalmente aquelas voltadas a elaboracdo de leis, estudos
sobre matérias orcamentarias, financas e ao exercicio do poder
de fiscalizacédo;
IT - propiciar aos servidores a possibilidade de complementarem
seus aperfeicoamentos profissionais;
IITI - oferecer aos servidores conhecimentos técnicos para o
exercicio de suas funcgdes considerando suas lotacdes e suas
atribuicdes;
IV - qualificar os servidores nas atividades de suporte técnico-
administrativo, ampliando sua formacdo em assuntos de interesse
da instituicéo;
V - estimular a pesquisa técnico-académica voltada as atividades
desenvolvidas pela Cémara, em cooperacdo com outras instituicdes

de ensino;
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VI - integrar o Programa interlegis, do Instituto Legislativo
Brasileiro (ILB), do Senado Federal, por intermédio da
participacdo em videoconferéncias, treinamentos a disténcia,
realizacdo de Oficinas ou Encontro Interlegis, bem como, em
capacitacdo no Congresso Nacional e demais Casas Legislativas;
VII - integrar e gerenciar convénios, especialmente como Senado
Federal (através do Programa Interlegis), com a Cémara dos
Deputados, com a Assembleia Legislativa, com as Camara
Municipais e respectivas associacdes, com os 6érgdos dos Poderes
da Unido, com os Tribunais de Contas, com o Ministério Publico
e com as faculdades ou universidades,
propiciando, entre outras atividades conjuntas, a participacéo
de servidores em treinamentos a distédncia e a realizacdo de
cursos de capacitacdo técnica e de cursos presenciais de formacéo
académica ou pbds-académica, quando possivel, na forma da
legislacgédo vigente;

VIII - realizar Parcerias através de Termo de Cooperacdo Técnica;
IX - incentivar a realizacdo, a elaboracdo e o desenvolvimento
de projetos na area da histdérica politica da Clmara, bem como a
organizacdo de eventos culturais;

X - incentivar, promover e capacitar o cidaddo e a comunidade em
temas afins com as atividades institucionais do Poder
Legislativo e da Administracdo Publica em geral promovendo acdes
com a participacdo popular, com as comunidades e entidades
legalmente constituidas estabelecidas no municipio de Franca,
através de palestras, oficinas, congressos e sem seminarios;

XI - desenvolver atividades de treinamento e de adaptacdo dos
servidores em estdgio probatdrio;

XITI - realizar eventos, semindrios, pesquisas, publicacdes e
encontros no ambito de suas competéncias.

Considerando-se que gracas ao trabalho da ABEL, é que esta Casa

de Leis conseguiu promover parceria com o Programa Interlegis
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(2019), do Senado Federal e conseguimos na atual gestdo
implantar, em definitivo, o sistema SAPL 3.1 para gerenciar a
produtividade legislativa dos documentos elaborados neste Poder
Legislativo, em substituicdo ao SGL, que ¢é pago, incompleto,
defasado, desatualizado, resolvendo diversos problemas
legislativos que existiam até entéo;

Considerando

Considerando que as metas fisicas orcamentarias

das atividades da Escola do Legislativo encontram-se previstas

no PPA 2021/2024, LDO 2023 e LOA 2023, respectivamente nas leis
numeros 9.079/2021, 9.258/2022 e 9.290/2022 (MANUT. DAS ATIV. DA
ESCOLA DO LEG) ;

Diante do acima exposto, solicito ao Exmo. Sr.

Presidente da Cémara Municipal de Franca, para que:

a) Determine a instauracdo de Procedimento Interno com o
escopo de promover estudos visando a adesdo da Camara
Municipal de Franca a Rede Governanca Brasil (RGB);

b) Apés a instauracdo do procedimento, requeiro que os autos
retornem a este servidor para a confecg¢do e juntada de novos
documentos.

Certo da Vossa <colaboracdo aproveita para
apresentar protestos de alta estima e consideracao.

Atenciosamente,

CAMARA MUNICIPAL DE FRANCA/SP
Franca, 15/12/2022

Carlos Eduardo Evangelista

Analista Legislativo
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